
www.birner.at

Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen!

Ihr neues Aufgabengebiet:

• Eigenverantwortliche Betreuung des bestehenden Kundenstamms
• Erstellung und Verwaltung von Auswertungen, Analysen und Vertriebsdaten
• Unterstützung der Außendienstmitarbeiter: innen
• Terminkoordination

Das bringen Sie mit:

• 2-3 Jahre Berufserfahrung
• Kaufmännische Ausbildung
• Technisches Interesse, Schwerpunkt KFZ
• Sehr gute Excel-Kenntnisse, Zahlenaffinität
• Starke Kunden- und Serviceorientierung
• Sie arbeiten selbstständig und auch gerne im Team, denken unternehmerisch, sind pflichtbewusst und loyal

Bei uns erhalten Sie

• Eine einzigartige Unternehmenskultur geprägt von Kollegialität und Teamspirit
• Ausgezeichnetes Betriebsklima
• Beständiges und in Österreich sehr erfolgreich tätiges Familienunternehmen mit Entwicklungsmöglichkeiten
• strukturierte Einarbeitungsphase
• Birner Mitarbeiterrabatte
• Betriebsarzt
• Flexible Arbeitszeiten
• Betriebsveranstaltungen

Wir sind gesetzlich dazu verpflichtet, ein monatliches kollektivvertragliches Mindest-Bruttogehalt von € 2041,- auf Vollzeitbasis anzugeben. 
Damit Ihr Gehalt garantiert auch zu Ihnen passt, bieten wir Ihnen je nach Qualifikation und Erfahrung eine passende Überzahlung. 

Als österreichischer Marktführer im Bereich KFZ-Verschleißteile und Zubehör mit mehr als 600 Mitarbeitern sind 
wir auf der Suche nach engagierten Persönlichkeiten, die im starken Miteinander den gemeinsamen Unterneh-
menserfolg mitgestalten. Um den immer komplexer werdenden Anforderungen in den Bereichen Mobilität und 
Digitalisierung gerecht zu werden, brauchen wir Ihr Know-how als

Mitarbeiter im Vertriebsinnendienst (m/w/d)
Ab sofort, Vollzeit (38,5h/Woche) - 1030 Wien

Sie arbeiten gerne eigeninitiativ und sind auf der Suche nach einer neuen Herausforderung? 
Dann senden Sie uns noch heute eine aussagekräftige Bewerbung an personal@birner.at


